N© de Orden

Adhesion al Convenio de Agrupacion de Empresas de
Apeme

D/Dha , con NIF no
, en representacion de la entidad

, con CIF n°

, ¥ Sede Social en (calle, cédigo postal, muncipio, provincia)

Declara

‘Que conoce el Convenio de Agrupacion de Empresas de fecha _30/08/2012 , suscrito
entre la Entidad Organizadora _Euroexport Formacion, S.L. y las Empresas
Agrupadas (relacionar) APEME Y ELECTRIDAD GASPAR LLINARES S.L

‘Que acepta el contenido integro de dicho Convenio de Agrupacién de Empresas con
todos sus derechos y obligaciones y se adhiere al mismo para desarrollar con dicha
Agrupacion la formaciéon continua de su empresa desde la fecha de la firma del
presente documento.

En , a de de
Por la Empresa Agrupada, Por la Entidad Organizadora, (Firma y Selio)
(Firma en color distinto al negro y Sello) (en representacion de la Agrupacion)

Fdo.: : Fdo.: Antonio l_:lejﬁ)laérez
(Nombre y Apellidos) _—Nombre¢ Apeliidos)

,

en representacién de su empresa agrupada, autoriza el uso de los datos personales contenidos en el presente decumento V) su tratamiento informético por parte de la
entidad organizadora, su cesidn obligada al Servicio Piblico de Empleo Estatal (INEM) y a la Fundacién Tripartita para la Formacién en el Empleo, dependiente del INEM, y
demds organismos piblicos estatales y autonémicos encargados del seguimiento y control de las ayudas y bonificaciones, conforme establecen el Real Decreto 395/2007, de
23 de marzo y la Orden TAS/2307/2007, de 27 de julio, con las finalidades de gestionar, organizar y ejecutar los cursos de formacién organizados por la Agrupacién de
Empresas a la que se adhiere y de permitir la aplicacidn de Ias bonificaciones que a su empresa correspondan, Los derechos reconocidos por la Ley Orgénica 15/1999 de 13
de Diciembre de Proteccion de Datos de Cardcter Personal, podrdn ser ejercidos conforme establece la Disposicién Adicional 32 de la Orden TAS/2307/2007, de 27 de julio,
ante la Fundacidn Tripartita para la Formacién en el Emplea.

A efectes de lo dispuesto en la Ley Orgdnica 15/1959 de 13 de Diciembre de Proteccidn de Datos de Cardcter Personal y dema’4 normativa de desarrollo, el arriba firmante,
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‘ay FICHA DE MATRICULA Sgureexport

- =
ormacton ——
Sermugld

apeme
ACCIONFORMATIVA ~ TOLLER : PRESUPUESTAR  PARM VENDER

DATOS DEL PARTICIPANTE

Nombre y Apellidos: - - = . NLF. . Y
Focha Nacimiento: | ) N.%de Afiliacion a la Seguridad Social: .
Sexo: _ o B Discapacidad: (sl W No
Coleclivo; (1 Régimen General (1 Auténomo (1 Otros: Especificar:
Teléfono contaclo: N Horario de Trabajo:
AREA FUNCIONAL: 1 Direccion CATEGORIA L1 Direclivo i
U Comercial PROFESIONAL: L1 Téenico
L1 Mantenimiento 1 Mando Intermedio
[ Produccion 1 Trabajador Cualificado
(1 Administracion L Trabajador No Cualificado
NIVEL DEESTUDIOS: O SinEsludios ~Q FpPlL o . -
(1 Esludios Primarios L BUP/COU/Bachilleralo
L Graduado Escolar 1 Diplomado Universitario: ul
a ESO (1 Licenciado Universitario; o
L _ER| L1 Ofros:
DATOS DEL CENTRO DE TRABAJO DE LA EMPRESA
Empresa: - B B - C.LF.
Direccion del Cenlro de Trabajo: - 7 - C.p:
Localidad: B Provincia: o
Persona Conlaclo: : B Teléfono y Fax: : K

PARA FORMALIZAR LA MATRICULA DEL CURSO ES NECESARIO QUE NOS INDIQUE LOS DATOS BANCARIOS DE LA EMPRESA, PARA GIRAR
UN RECIBO CON EL IMPORTE DE LA MATRICULA.

ENTIDAD SUCURSAL CONTROL CUENTA CORRIENTE

I N T s I A

ASIMISMO, S| DESEAN APLICAR LA BONIFICAGION, ES IMPRESCINDIBLE ADJUNTAR FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA ULTIMA NOMINA.

En o . de_iEEIjE BRE __de 2047 .

{fna en calor distinto del negro)

_:____'(f\_!mnhru y Apellidos) -

2 15/1999 de 13 de Diciembre de Proteccidn de Datos de Cardcler Parsonal y demas normativa de desarrollo, el arnba firmante auloniza el uso da tos dates
ontenidos en el presente documento v sy tratamiento infermatico por paite de |a eatidad organizadara, su cesidn obligada al INEM vy a las Fundaciones E<tatal para la Formiacidn en el Emp'en
ara la Formaadn en el Empleo, dependientes del IHEM, v dernds organismos plblicos encargados del seguimiento y control de las ayudas y bonficaciancs, conforme establecen el faal
Decreto 1046/2003, de 1 de agosto y 12 Orden TAS/500/2004, de 13 de febrero, con I3s fnatidades de gestionar, organizar y ejecutar los cursas de farmacidn organizadas par la Agrupacién de Empresas
ala que esld adherida cu empresa v de permitir su participacion en los cursos indicados y 13 aplicacién de las bonificaciones que a su empresa carrespandan. Los derechos reconocidos por 13 Ley Orgdnica
15/1993 de 13 de Diciembre, pedrdn ser ejercidas conforme establace |a Disposicign Adicionsl 23 de Ja Ordan TAS/500/2004, de 13 de febrero ante la Fundacién Estatal pare 13 Formacion en el Empleo,
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